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é alienante, diz Daniel Munduruku 


“E uma visão que educa as pessoas para o egoismo”, avalia o escritor. 
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Cinco maneiras de fomentar uma 
cultura consciente de segurança 


*Por Anais Beaucousin 

No cenário em constante evolução 
da segurança corporativa, o papel 
de Chief Business Security Officer 
(CBSO) passou por uma transfor- 
mação profunda. A posição sempre 
esteve associada à proteção dos in- 
teresses comerciais, mas agora suas 
atribuições abrangem desde fraudes 
e crimes cibernéticos até desastres 
naturais e questões geopolíticas em 
um complexo e crescente cenário de 
riscos. Isso exige foco e responsab- 
ilidade, além de habilidade adicio- 
nal em Tecnologia da Informação 
(TI) e aplicação da lei com visão de 
negócios para garantir uma cobertu- 
ra de segurança abrangente. 

O sucesso nessa posição depende 
de expertise diversificada e adapt- 
abilidade. O profissional deve atuar 
não apenas como conselheiro de se- 
gurança, mas também ser um líder 
versátil que pode inspirar os fun- 
cionários a assumir coletivamente a 
responsabilidade pela segurança. 
Dentro desse contexto, como as em- 
presas podem cultivar uma cultura 
de segurança em primeiro lugar? 
Seguem algumas medidas recomen- 
dadas: 

Alinhe a estratégia de segurança com 
a visão de negócios 

O papel principal de um CBSO é 
ajudar a entregar crescimento para 
a organização enquanto acompanha 
o ritmo das ameaças em constan- 
te evolução. Para alcançar isso, é 
necessário alinhar as práticas de se- 
gurança com a estratégia e visão de 
negócios. 

A visão da nossa companhia, por 
exemplo, é ter as pessoas no centro 
e transformar empresas por meio de 
insights de dados e inovação. Sempre 
consideramos a segurança ao im- 
plantar essa visão, seja ao lançar um 
novo serviço para nossos clientes, in- 
stituir uma nova política interna ou 
fornecer treinamento rigoroso para 
funcionários ou parceiros. 

A cibersegurança, por exemplo, não 
pode operar como um silo, ela deve 
estar entrelaçada na estrutura de seu 
negócio. Alinhar a estratégia de segu- 
rança com a visão organizacional não 
apenas ajuda a proteger a empresa e 
seus clientes, mas também pode fa- 
vorecer o crescimento e proteger a 
marca. 

Garanta a segurança por design 

Ao priorizar a integração de medidas 
de segurança em todas as facetas das 
operações, uma empresa pode se for- 
talecer contra ameaças e vulnerabili- 
dades potenciais. 

Por exemplo, quando a nossa com- 
panhia desenvolve um novo produ- 
to, colocamos a segurança no centro 
de sua criação. É o que chamamos 
de “segurança por design” Nossa 
equipe de segurança treina regu- 
larmente nossos desenvolvedores 
para garantir que o desenvolvi- 
mento do produto tenha segurança 
incorporada desde o início. Assim, 
a conformidade é crucial e garante 
a adesão contínua às regulamenta- 
ções de dados em todos os merca- 
dos globais. 

Incorporar segurança por design 
é fundamental para o negócio e 
para seus stakeholders. Quando 
feito corretamente, pode ajudar 
a promover confiança entre fun- 
cionários, clientes, fornecedores e 
parceiros. 

Antecipe-se às ameaças 

Para antecipar-se às ameaças, são 
necessários uma equipe de profis- 
sionais de segurança excepcionais 
e um plano sólido para manter o 
funcionamento do negócio, mesmo 
quando as coisas dão errado. Ao ser 
um participante ativo no negócio, a 
equipe de segurança pode fornecer 
insights valiosos e sugestões infor- 
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Correspondências enviar para Rua das Pêgas, 


madas. 

O planejamento da continuidade 
dos negócios se estende além dos 
limites da organização e inclui a co- 
laboração com terceiros. Com um 
programa de resiliência empresarial 
robusto, global e integrado, gerencia- 
do por uma equipe de especialistas 
que consideram diversos cenários de 
ameaça, tomamos todas as medidas 
necessárias com o objetivo de ajudar 
a garantir que os serviços essenciais 
permaneçam operacionais para nos- 
sos clientes em todo o mundo. 

No cenário empresarial atual, não há 
espaço para interrupções. Os clientes 
precisam de garantias de que sua em- 
presa tem a equipe, a tecnologia e os 
processos necessários para proteger 
seus interesses. 

Torne pessoal 

Possuir ferramentas de segurança de 
ponta é crucial para proteção, mas 
devemos sempre considerar o erro 
humano uma vulnerabilidade signif- 
icativa. Muitas vezes cibercriminosos 
usam táticas de engenharia social, 
como phishing, para extrair infor- 
mações sensíveis. Portanto, as em- 
presas devem colaborar de perto com 
os desenvolvedores para reforçar suas 
defesas. 

É essencial supervisionar 
cuidadosamente o uso de novas 
tecnologias, como IA Generativa, 
para melhorar as medidas de se- 
gurança. Todos são responsáveis 
e é necessário conversar com os 
funcionários sobre como evitar que 
erros individuais afetem a marca, 
os clientes e colegas. Compartilhe 
histórias e exemplos da vida real 
que destacam os impactos potenci- 
ais de lapsos de segurança em um 
contexto de trabalho. 

Outra técnica útil é fornecer sessões 
de treinamento interativo que inclu- 
am cenários gamificados ou incluir 
conteúdo relevante em canais de co- 
municação interna. 

Na nossa empresa, desenvolvemos 
newsletters em que exploramos uma 
variedade de tópicos de segurança 
dentro e fora do local de trabalho, 
que visam educar os funcionários 
sobre a importância da segurança e 
como eles podem se proteger em dif- 
erentes contextos. 

Também é importante ter uma es- 
tratégia de comunicação bem defin- 
ida para incentivar a ação bem infor- 
mada e evitar pânico em situações 
críticas. 

Teste, meça, repita 

Medir regularmente o desempenho 
de segurança é vital para uma defesa 
forte. Isso pode envolver avaliações 
diárias de tentativas de ataques e vul- 
nerabilidades potenciais, junto com 
relatórios semanais ou mensais para 
uma visão abrangente. 

Compartilhar relatórios regular- 
mente com várias unidades de 
negócios garante que os stakehold- 
ers tenham uma imagem comple- 
ta do cenário de risco corporativo, 
fomentando uma cultura de con- 
scientização e responsabilidade em 
segurança. Quando apropriado, 
compartilhe atualizações com os fun- 
cionários também, seja em reuniões 
gerais ou na sua intranet. Quanto 
mais eles souberem, mais preparados 
poderão estar. 

O papel de CBSO exige aprendiza- 
do contínuo, estar informado sobre 
as tendências de cibersegurança e 
entender as complexidades orga- 
nizacionais. Essa abordagem inter- 
conectada permite antecipação e 
mitigação eficazes de impactos de 
segurança. 

A educação contínua também é vital 
para líderes, funcionários e parceiros. 
Proteger os ativos e a marca de uma 
empresa é uma responsabilidade 
compartilhada. 


= BB 35 


Um jamal qum tam Mathri. 


Jd. Renascença II - São Luís (MA) - CEP.: 65075330 


Modo não indígena de pensar futuro 
é alienante, diz Daniel Munduruku 


“E uma visão que educa as pessoas para o egoísmo”, avalia o escritor. 


Daniel Munduruku não se 
ilude. Seja percorrendo o 
mundo para falar sobre lit- 
eratura e divulgar os mais de 
60 livros que escreveu, seja 
atuando em uma novela da 
emissora de maior audiência 
do país, está consciente de 
que o livre acesso a espaços 
até há pouco inacessíveis para 
indígenas como ele pode ser 
usado contra a luta secular de 
seus parentes. 

“O fato de estarmos na litera- 
tura, na academia, na política, 
em vários lugares, pode gerar 
a autoilusão de acharmos que 
estamos fazendo uma grande 
coisa quando, na verdade, só 
estamos ajudando a, de certa 
forma, alimentar o sistema 
econômico que rejeitamos”, 
pondera Daniel. 

Convidado a imaginar o futu- 
ro dos povos originários para 
uma série de entrevistas com 
intelectuais, lideranças e ativ- 
istas indígenas que a Agência 
Brasil publica esta semana, 
por ocasião do Dia dos Povos 
Indígenas, na sexta-feira (19), 
Daniel critica a fixação da so- 
ciedade não indígena com o 
futuro. 

“Esse olhar para o futu- 
ro aliena as pessoas para a 
necessidade mais imediata 
de construirmos nossa ex- 
istência no presente. É uma 
visão que educa as pessoas 


para o egoísmo”, argumenta, 
afirmando que, tradiciona- 
Imente, os povos indígenas 
concebem o tempo de for- 
ma diferente, com foco no 
passado e no presente, onde 
buscam respostas para se- 
guir resistindo à destruição 
de seus territórios e de seus 
modos de ser. 

“O tempo é circular, como a 
natureza. Ele alimenta a si 
mesmo, desdobrando-se e se 
projetando adiante. A história 
se repete. Neste momento, 
está se reproduzindo de for- 
ma muito dura, muito cruel, e 
não só para os povos indíge- 
nas” acrescenta. 


Nascido em Belém (PA), em 
1964, Daniel é formado em 
Filosofia e doutor em Ed- 
ucação, pela Universidade 
de São Paulo (USP). É con- 
siderado um dos grandes 
divulgadores da cultura 
indígena. A maior parte 
de sua extensa obra é des- 
tinada a crianças e adoles- 
centes. Em 2017, ganhou 
um Jabuti, o mais tradi- 
cional prêmio literário do 
país, na categoria Juvenil, 
por seu livro Vozes Ancestrais 
- em 2004, já tinha recebido 
menção honrosa na mesma 
premiação, por Coisas de Ín- 
dio - Versão Infantil. “Minha 


7 


literatura é uma espécie de 
choro para sensibilizar adul- 


Leia, a seguir, trechos da en- 
trevista que Daniel Mundu- 
ruku concedeu um dia após 
retornar de viagem à Itália. 
Agência Brasil: Em suas pal- 
estras, entrevistas e livros, o 
senhor destaca o fato de que 
os munduruku e outras etnias 
indígenas concebem o tempo 
de outra maneira, pensan- 
do o futuro de forma diversa 
daquela com a qual o pensa- 
mento ocidental não indíge- 
na está habituado. O senhor 
pode comentar um pouco 
mais sobre isso? 


MEC vai nomear 220 técnicos 
em assuntos educacionais 


O Ministério da Educação 
(MEC) foi autorizado a con- 
tratar 220 técnicos em assun- 
tos educacionais aprovados 
no concurso público realiza- 
do em 2023. De acordo com o 
edital do processo seletivo os 
novos servidores serão lota- 
dos em Brasília. 

De acordo com o edital do 


concurso os profissionais 
realizarão “atividades de 
execução qualificada, sob 


supervisão superior, de tra- 
balhos pedagógicos, visando 
à solução de educação, de ori- 
entação educacional, admin- 
istração escolar e de educação 
sanitária”, 

A medita, publicada no 
Diário Oficial da União, des- 
ta quarta-feira (17), acontece 
em meio a greve de servido- 
ras e servidores das univer- 
sidades e institutos federais. 
Entre as reivindicações apre- 
sentadas pelos trabalhadores 
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estão a reestruturação de suas 
carreiras, além de reajuste sal- 
arial e melhores condições de 
trabalho, por meio da recom- 
posição do orçamento das in- 
stituições federais. 

Em uma audiência na 
Comissão de Adminis- 
tração e Serviço Público 
da Câmara dos Deputa- 
dos, nessa terça-feira (16), o 
secretário de gestão de pes- 
soas do Ministério da Gestão 
e da Inovação em Serviços 
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ERE, L 


Públicos, José Celso Cardoso 
Jr reafirmou o compromisso 
do governo federal em criar 
mesas específicas para tratar 
das diversas carreiras da Edu- 
cação, mas considerou o tema 
complexo por envolver aspec- 
tos orçamentários, técnicos e 
relativos ao funcionamento 
de diferentes carreiras. “É 
uma discussão complexa, que 
não se esgota no curto prazo”, 
disse. 

Cardoso Jr antecipou ainda 


que o governo federal apre- 
sentará uma proposta aos 
trabalhadores, na próxima 
sexta-feira (19) baseada no 
relatório do grupo de trabalho 
que debateu a reestruturação 
do Plano de Carreira dos Car- 
gos Técnico-Administrativos 
em Educação (PCCTAE) com 
a participação de represen- 
tantes das universidades e in- 
stituições de ensino federais. 
Edição: Valéria Aguiar/Agên- 
cia Brasil 
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RODRIGO LAGO DISCUTE ESTRATÉGIAS DE 


INCLUSÃO DIGITAL DURANTE REUNIÃO EM BRASÍLIA 


O deputado Rodrigo 
Lago (PCdoB) esteve em 
Brasília, nesta quarta-feira 
(17), para discutir estraté- 
gias de inclusão digital e ca- 
pacitação para os jovens do 


Maranhão. 

Em uma reunião com o secretário executivo adjunto do 
Ministério da Ciência, Tecnologia e Inovação, Marcelino 
Granja, o deputado enfatizou a importância de investi- 
mentos nessa área para impulsionar a educação e o desen- 
volvimento social. 


ALAN DA MARISSOL DESTACA VISITA 
DO GOVERNADOR À REGIÃO DE BALSAS 


O deputado Alan da Ma- 
rissol (PRD) destacou, na 
sessão plenária desta quar- 
ta-feira (17), a visita do gov- 
ernador Carlos Brandão à 
região de Balsas, onde teve 
a oportunidade de participar de uma vistoria às obras de 
instalação do empreendimento Inpasa, já responsável por 
gerar centenas de empregos e impulsionar a economia da 
região. 

“Quero registrar a importante ida do governador Car- 
los Brandão à região de Balsas e a visita à Inpasa, uma 
indústria com investime que gerou diversas reclamações 
durante a comissão geral. 


PROPOSTA DE REGULAMENTAÇÃO DO TRABALHO 
DE MOTORISTAS DE APLICATIVO CAUSA 
POLÊMICA NO PLENÁRIO CÂMARA FEDERAL 


O projeto de lei com- 
plementar do governo que 
é Rd regulamenta o trabalho de 
mm | motoristas de aplicativos 
(PLP 12/24) causou polêmi- 
ca em debate no Plenário 
da Câmara dos Deputados. O Plenário foi transformado 
em comissão geral nesta quarta-feira (17) para discutir a 
proposta. 

Centenas de motoristas de aplicativo estiveram na 
Câmara para acompanhar o debate, mas apenas 100 pu- 
deram ingressar no Plenário, o que gerou diversas rec- 
lamações durante a comissão geral. 
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ALEMA PROMULGA DECRETO E RESOLUÇÃO SOBRE 
INDICAÇÃO E ESCOLHA DE CONSELHEIROS DO TCE/MA 


Na sessão plenária des- 
ta quarta-feira (17), foram 
promulgados o Decreto Legis- 
lativo 669/2024 e a Resolução 
Legislativa 1.230/2024, ambos 
de autoria da Mesa Diretora, 
que regulamentam a indicação e escolha de conselheiros do Tri- 
bunal de Contas do Estado do Maranhão (TCE-MA.. A sessão 
foi presidida pela deputada Iracema Vale ((PSB). 

O Decreto Legislativo 669/2024, oriundo do Projeto de 
Decreto Legislativo 001/2024, estabelece, dentre outras 
disposições, que a escolha dos conselheiros do TCE-MA, 
que cabe à Assembleia fazer a indicação, ocorrerá dentre 
os brasileiros com mais de 35 e menos de 70 anos de idade, 
idoneidade moral e reputação ilibada e notórios conheci- 
mentos em uma das seguintes áreas: jurídica, contábil, fi- 
nanceira e ou de administração pública. 


Presidente em exercício destaca 
harmonia na relação entre poderes 


O presidente da República em 
exercício, Geraldo Alckmin, 
afirmou, nesta quarta-feira 
(17), que a relação entre os 
poderes é harmônica e, ao 
mesmo tempo, agitada no 
Brasil. Segundo Alckmin, este 
cenário decorre do ambiente 
de diálogo, característico do 
governo do presidente Luiz 
Inácio Lula da Silva. 
Perguntado sobre como aval- 
ia a relação entre os poderes 
Executivo e Legislativo - em 
meio a críticas públicas feitas 
pelo presidente da Câmara 
dos Deputados, Arthur Lira 
(PP-AL), ao ministro da Sec- 
retaria de Relações Institucio- 
nais, Alexandre Padilha -, Al- 
ckmin disse que a aprovação 
de reformas relevantes para 
o país comprova a harmonia 
entre estes poderes. 

“O governo do presidente 
Lula é o governo do diálo- 
go. Quero Celebrar o bom 
trabalho conjunto que foi a 
reforma tributária. Ninguém 
imaginava, em um primeiro 
ano de governo, aprovarmos 
uma reforma. Isso é fruto do 
diálogo. Ninguém precisa 
pensar igual, mas é impor- 
tante trabalhar junto pelo 
Brasil”, disse Alckmin. 
“Sempre tem harmonia en- 


tre os poderes. Ela é agitada, 


mas tem. É uma agitação pos- 


itiva, fruto de diálogo e de- 
bate na busca pelas melhores 
soluções” acrescentou. 
Brasil-China 

A afirmação foi feita após a 
participação de Alckmin na 
abertura da conferência inter- 
nacional 50 Anos da Relação 
Brasil-China: 


para um Mundo Sustentável, 


Cooperação 


promovida pelo Centro Bra- 
sileiro de Relações Interna- 


cionais (Cebri), em parceria 


com a Academia Chinesa de 
Ciências Sociais (Cass). 
Durante o evento, o presidente 
em exercício lembrou que, at- 
ualmente, o Brasil exporta mais 
para a China do que exportava 
para todo o mundo, quando do 
primeiro mandato de Lula. 
“Lembro da comemoração do 
Lula, em seu primeiro man- 
dato, quando o Brasil superou 
a marca de US$ 100 bilhões 
em exportações. Hoje o Brasil 


exporta para apenas um país, 


a China, US$ 104 bilhões”, 
afirmou Alckmin. 

O presidente em exercício 
reiterou que o potencial da 
relação entre Brasil e China 
será ainda maior, com os in- 
vestimentos planejados por 
empresas chinesas no Brasil, 
tanto na área de infraestru- 
tura quanto automotiva. Esta, 
inclusive, já anunciou US$ 
125 bilhões em investimentos 
no Brasil, até 2028. 

Edição: Nádia Franco 


PAC Saúde: estados e municípios selecionados 


Estados e municípios sele- 
cionados para receber obras 
ou equipamentos do eixo 
saúde do novo Programa de 
Aceleração do Crescimen- 
to (PAC) têm até o dia 10 
de maio para preencher as 
propostas de formalização. 
Segundo o Ministério da 
Saúde, informações adiciona- 
is e documentos complemen- 
tares devem ser apresentados 
por meio do site do Invest- 
SUS. “A etapa é obrigatória 
para todos os selecionados, 
independente da modalidade 
do Novo PAC Saúde para a 
qual foi contemplado”, infor- 
mou a pasta. 

Durante a fase de inscrições 
- entre outubro e novembro 
de 2023 - os entes federados 


puderam optar por apre- 
sentar alguns documentos 
posteriormente, desde que 
assinassem declaração em 
que atestavam esse compro- 
misso. 

Na etapa atual, portanto, 
estados e municípios de- 
vem apresentar, 
emplo, fotos de terrenos e, 
para alguns tipos de obra, 
da aprovação do projeto na 
Comissão de Intergestores 
Bipartite do Sistema Único 
de Saúde (SUS). 

A expectativa do ministério 
é que o empenho dos re- 
cursos do Novo PAC Saúde 
para todas as 2.125 obras e 
os 937 equipamentos previs- 
tos estejam prontos até o 30 
de junho e que os primeiros 


por ex- 


devem formalizar proposta 


repasses sejam feitos ainda 
em 2024. 

Próximas etapas 

Após a fase de formalização, 
o período de análises técni- 
cas está previsto para ser 
concluído em cerca de 20 
dias. 
Em seguida, conforme 
calendário divulgado, virão 
a assinatura dos termos de 
compromisso e as trans- 
ferências fundo a fundo - 
do Fundo Nacional de Saúde 
para os fundos de saúde es- 
taduais e municipais. 

Novo PAC 

Em março, o governo feder- 
al anunciou projetos a ser- 
em atendidos pelos R$ 23 
bilhões previstos no novo 
Programa de Aceleração do 


Crescimento (PAC). Na área 
de saúde, os planos incluem 
a entrega de 1,8 mil novas 
Unidades Básicas de Saúde 
(UBS) e 36 maternidades 
e 50 policlínicas regionais, 
além de novas ambulâncias 
para o Serviço de Atendi- 
mento Móvel de Urgência 
(Samu). 

Estão previstas, ainda, a 
construção de 30 novos cen- 
tros de parto normal, 150 
centros de atenção psicos- 
social (CAPS) e 20 centros 
especializados em reabili- 
tação e a aquisição de 400 
novas unidades odontológi- 
cas móveis e 14 centrais de 
regulação do Samu. 

Edição: Kleber Sampaio/ 
Agência Brasil 
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PARCERIA ENTRE LIGGA 
PORTO SÃO LUÍS E SENAI 


A Ligga - Porto São Luís, segue 
com uma forte atuação em relevant- 
es projetos de responsabilidade social 
empresarial, com destaque para os 
programas de capacitação profission- 
alizante, beneficiando diretamente 
pessoas das comunidades vizinhas ao 
empreendimento, moradores do Ca- 
jueiro e Mãe Chica (Vila Maranhão), e de bairros adjacentes. 

A sede do empreendimento na Vila Maranhão foi palco recentemente 
da solenidade de formatura dos alunos de duas turmas do curso profission- 
alizante de Almoxarife, promovidos pela Ligga - Porto São Luís em parce- 
ria com o SENAI-MA. Com essa formatura, a Ligga chegou ao marco de 10 
turmas de cursos profissionalizantes concluídos e ofertados à comunidade 
gratuitamente, com muito sucesso e alta demanda. 

Dessa vez, foram entregues ao mercado 41 novos profissionais almoxar- 
ifes formados com a excelência técnica do SENAI. E um dado que chama a 
atenção foi o forte protagonismo feminino nessas duas turmas, onde 95% 
dos formandos são mulheres. São mães e líderes de família que já sonham 
com futuras oportunidades profissionais em uma área de suma importân- 
cia para as empresas. 

Em um mercado cada vez mais dinâmico e competitivo, a eficiência 
operacional também depende da figura do almoxarife, profissional essen- 
cial para os processos logísticos, continuidade operacional, e que contribui 
para a redução de custos, evitando perdas e excessos desnecessários. 

Vale destacar que já foram formadas mais de 200 pessoas em um to- 
tal de 10 cursos profissionalizantes que a Ligga - Porto São Luís ofertou 
gratuitamente às comunidades do seu entorno, nessa parceria com o SE- 
NAI-MA. Isso representa um enorme ganho para o mercado de trabalho 
local, e também, na qualidade de vida de muitas famílias. 

Representantes da Ligga - Porto São Luís, do SENAI-MA e o líder co- 
munitário Davi Sá com a formanda Ana Maria Macedo Graça, recebendo 
seu diploma de Almoxarife com selo do SENAI-MA. 


POTIGUAR ENTRE AS 50 MELHORES LOJAS 


Mais um justo reconhecimento nacional conquistado pelo Grupo Po- 
tiguar. 

Segundo o 24º Ranking Nacional das Lojas de Material de Construção 
da Revista Anamaco, o Grupo Potiguar é líder absoluto no Maranhão, con- 
solidando sua reputação como grande referência regional e nacional nesse 
segmento. 

E mais, a Potiguar segundo rigorosa pesquisa realizada pela Revista 
Anamaco entre fornecedores do setor, conquistou também o 22º lugar do 
ranking nacionalmente, se consolidando entre as 50 melhores e maiores 
lojas de material de construção de todo o país. 

Nice Morais, Reginaldo Gonçalves e Adriano Pestana representaram o 
Grupo Potiguar na solenidade de premiação do 24º Ranking Nacional das 
Lojas de Material de Construção da Revista Anamaco, que posicionou a 
empresa maranhense entre as 50 maiores do país em seu segmento. 


Flávia Bitencourt O Debate 


flaviamjornalodebate.com.br 


Rapidinhas 


PALESTRA “DA DENGUE 
AO INFLUENZA” NO HSE 


— 


Segundo dados da Secretária Estad- 
ual de Saúde, já foram registrados no 
Maranhão 763 casos de dengue (de ja- 
neiro até 15 de abril) e 361 casos de Sín- 
dromes Respiratórias Agudas Graves 
(SRAG) no mesmo período. 

Na guerra contra essa e outras 
doenças, a informação é fundamental, 
inclusive para atualizar os profissionais 
de saúde. Por isso, o Hospital do Ser- 
vidor Estadual (HSE - Gestão HSLZ) 
promove nessa quinta - feira (18.04) 
às 15H no auditório do hospital uma 
palestra de atualização para seus colab- 
oradores; a ser proferida pelo médico 
infectologista Daniel Wagner, Coorde- 
nador da CCIH (Comissão de Controle 
de Infecção Hospitalar) do HSE - HSLZ. 

O tema “Epidemias no Maranhão: 
Da Dengue ao Influenza”, visa alinhar e 
alertar os profissionais do Hospital do 
Servidor Estadual / HSE - HSLZ para 
os riscos, sintomas e tratamento dessas 
doenças em diferentes perfis de pacien- 
tes. 


DUPLO ANIVERSÁRIO: APAE E 
CAEE ENEY SANTANA 


Um dia marcado por sorrisos, abraços 
e uma imensa dose de gratidão: Assim foi a 
celebração do 53° aniversário da APAE de São 
Luís e do 52° aniversário do Centro de Aten- 
dimento Educacional Especializado (CAFE) 
Eney Santana, que aconteceu na sede da en- 
tidade. 

A celebração começou com um mo- 
mento cívico, com a participação da Banda 
do 24º Batalhão de Infantaria Selva do Exér- 
cito, que através da música deu um tom ain- 
da mais solene ao momento do hasteamen- 
to das bandeiras. Em seguida foi realizada 
uma cerimônia ecumênica, que reverenciou 
os valores de inclusão, solidariedade e amor 
ao próximo, pilares fundamentais das duas 
instituições. 

Um momento emocionante foi a apresen- 
tação teatral dos alunos do CAEE Eney Santa- 
na, que encenaram a trajetória de sucesso da 
APAE de São Luís, representando a figura dos 
fundadores Expedito Alves de Melo e Antônia 
Lima Zeile de Melo, a saudosa Dona Anton- 
inha (ambos in memoriam). Cada cena foi 
um tributo à resiliência, determinação e con- 
quistas daqueles que lutam diariamente pela 
inclusão e igualdade de oportunidades das 
pessoas com deficiência. 


do Maranhão 


Depois do sucesso da primei- 


ANS ULU f Yi 


ra unidade no Shopping da Ilha 
aberta há 3 anos, os maranhens- 
es ganharam agora mais essa 
opção de loja da Ótica Premijum 
do Brasil. 

Com 39 lojas espalhadas no 


EE fá 


ai 


= 


país e 26 anos de experiência no 
mercado, a Oculum é muito mais 
que uma ótica; e oferece con- 
ceitos diferenciados de produ- 
tos e serviços em sua mais nova 
unidade no São Luís Shopping, 
próximo à praça de alimentação. 

Os anfitriões e sócios da Ocu- 
lum Diego Silva, Joás Cruz, Igor Revoredo e Leonardo Revoredo rece- 
beram os convidados e celebraram com a equipe o sucesso da marca na 
capital maranhense. 

Entre as grifes disponíveis na nova Oculum destacam-se marcas 
como Burberry, Calvin Klein, Dolce&Gabana, Emilio Pucci, Emporio 
Armani, Ermenegildo Zegna, Fendi, Gucci, Jaguar, Michael Kors, Mi- 
uMiu, Mont Blanc, Persol, Prada entre muitas outras. 

Os Sócios da Oculum Igor e Leonardo Revoredo; a head de MKT 
Rafaella Cabral e os sócios Joás Cruz e Diego Silva reunidos na nova loja 
do São Luís Shopping. 


RELATÓRIO ANUAL DE 
QUALIDADE DA ÁGUA 


A BRK, responsável pelos 
serviços de água e esgoto em 
Paço do Lumiar e São José de 
Ribamar, disponibiliza todos 
os anos o Relatório Anual 
de Qualidade da Água, que 
atesta a potabilidade do re- 
curso hídrico distribuído à 
população. Os clientes po- 
dem acessar o site https:// 
brkambiental.com.br/relato- 
rio e conferir o relatório da 

sua cidade. 

O relatório atende ao Decreto Federal 5.440, de 4 de maio de 2005, 
e ao anexo XX da Portaria da Consolidação nº 05/2017, alterado pelas 
portarias GM/MS nº 888 e nº 2472, que estabelecem definições e pro- 
cedimentos sobre o controle de qualidade da água. 

A BRK monitora em tempo real e por meio de análises laboratoriais 
se a água tratada está dentro dos padrões legais de conformidade, as- 
segurando que o recurso retirado dos mananciais recebeu o adequado 
tratamento. Para isso, a concessionária envolve profissionais qualifica- 
dos e segue uma metodologia moderna. 

O informativo digital, disponível no site da concessionária, descreve 
o processo de distribuição de água potável desde a captação no manan- 
cial até o cavalete dos imóveis, além de detalhar os números relativos 
ao controle de qualidade para a melhoria contínua do processo. Dessa 
forma, os moradores de Paço do Lumiar e São José de Ribamar podem 
conhecer a origem e entender como é realizado o tratamento da água 


que consomem. 
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Encontro de Negócios reúne empresários 
industriais e impulsiona economia em Imperatriz 


Durante o Encontro de 
Negócios realizado em Im- 
peratriz nesta terça-feira 
(16), mais de 80 empre- 
sas industriais se reuniram 
para negociar e apresentar 
seus produtos e serviços 
para importantes players do 
mercado, incluindo gigantes 
como Inpasa, Suzano e Vale. 
O evento, organizado pelo 
Programa de Desenvolvi- 
mento de Fornecedores do 
Maranhão (PDF-MA), em 
parceria com o Sebrae e a 
SEINC (Secretaria de Estado 
de Indústria e Comércio), 
destacou-se como um mar- 
co promissor para a econo- 
mia na região Tocantina. Na 
oportunidade, os empresári- 
os tiveram a chance de iden- 
tificar novas demandas de 
mercado e expandir suas re- 
des de contatos, fortalecen- 
do assim a cadeia produti- 
va local e impulsionando a 
competitividade das empre- 
sas participantes. 

“Os Encontros de 
Negócios não apenas for- 
talecem as relações entre 
empresas, mas também in- 
jetam um novo vigor na 
economia local, criando 
um ciclo virtuoso de desen- 
volvimento sustentável, res- 
saltou o 1º vice-presidente 


da Federação das Indústri- 
as do Estado do Maranhão 
(FIEMA), Sales Alencar, 
enfatizando o papel vital 
desses eventos no progresso 
econômico regional. 

Representando o Sebrae, 
o gerente estadual de Com- 
petitividade, José Noleto, 
destacou que “a parceria do 
Sebrae com a FIEMA por 
meio de encontros como 
esse proporcionam uma 
plataforma valiosa para em- 
presários explorarem opor- 
tunidades de colaboração e 
crescimento mútuo” 

Grandes empresas na- 
cionais, como a Inpasa, ex- 
pressaram seu compromisso 
em contribuir para o cresci- 
mento econômico local, 
evidenciando o entusiasmo 
em participar desses encon- 
tros e estabelecer parcerias 
estratégicas para identifi- 
car novas oportunidades de 
negócios. “Para nós é im- 
portante participar desses 
encontros, pois vemos neles 
uma oportunidade única 
de identificar fornecedores 
locais que atendam às nos- 
sas demandas e contribuam 
para o fortalecimento da 
economia regional”, ressalta 
o gerente de Compras da In- 
pasa, Ruan Castro. 


COMUNICAÇÃO 


REQUERIMENTO DE LICENÇA DE INSTALAÇÃO 

CONSTRUTORA ESCUDO INDÚSTRIA E COMERCIO 
LTDA, com endereço na Rua dos Guriatãs, Qd. 05 lotes 20/21, 
Renascença II, São Luís de CNPJ 06.249.791.00001/74, tor- 
na a público que requereu em 05/04/2024 junto a Secretaria 
Municipal de Meio Ambiente de Paço do Lumiar - SEMAP, 
a Licença de Instalação nº027/2024 para atividade de con- 
strução comercial dos condomínio “MERCÊS I E II” ,cada 
condomínio com 25 blocos e 100 unidades , localizado no 
Lugar das Mercês, bairro Mercês, município de Paço do Lu- 
miar- MA para fins de construção de moradias do Programa 
MINHA CASA MINHA VIDA - FAIXA 1 de interesse social, 


conforme processo 1390/2024. 


COMUNICAÇÃO 
RECEBIMENTO DE LICENÇA PREVIA 
CONSTRUTORA ESCUDO INDUSTRIA E COMERCIO LTDA, 
com endereço na Rua dos Guriatãs, Qd. 05 lotes 20/21, Renascença 
II, São Luís de CNPJ 06.249.791.00001/74, torna a publico que re- 
cebeu em 11/04/2024 junto a Secretaria Municipal de Meio Ambi- 
ente de Paço do Lumiar - SEMAP, a Licença Prévia nº026/2024 para 


atividade de construção comercial dos condomínio “MERCÊS I E 
II” ,cada condomínio com 25 blocos e 100 unidades , localizado no 
Lugar das Mercês, bairro Mercês, município de Paço do Lumiar- MA 
para fins de construção de moradias do Programa MINHA CASA 
MINHA VIDA - FAIXA 1 de interesse social, conforme processo 
1391/2024. 
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Governo avança com vacinação contra a dengue em 15 
municípios e Alcântara ultrapassa a meta de 90% de cobertura 


A Secretaria de Estado da 
Saúde (SES) reforçou a vaci- 
nação contra a dengue. No 
Maranhão, 15 municípios 
prioritários receberam o imu- 
nizante, e Alcântara alcançou 
90,97% de cobertura, ultra- 
passando a meta preconizada 
pelo Ministério da Saúde. O 
imunizante é destinado a pes- 
soas de 10 a 14 anos que con- 
centra a maior proporção de 
hospitalização pela doença. 
No total, mais de 23 mil dos- 
es da vacina foram aplicadas 
desde o início da campanha. 
“A vacina contra a dengue é se- 
gura e eficaz contra a doença. 
A expectativa é vacinar toda 
a população de 10 a 14 anos 
dos 15 municípios prioritári- 
os no Maranhão. Além da 
vacinação, é necessário que 
todos continuem com as 
medidas de prevenção que 
aprendemos contra a dengue 
e outras arboviroses; de- 
stacou o secretário de Estado 
da Saúde, Tiago Fernandes. 

O primeiro lote da vacina 
contra a dengue (Qdenga) 
com 40.610 doses do imuni- 
zante chegou ao Maranhão 


em 12 de fevereiro. Três dias 
depois, a SES realizou a aber- 
tura simbólica da campanha 
de vacinação contra a dengue 
no estado. Nesta fase, 27.367 
doses foram distribuídas para 
São Luís; 7.184 para São José 
de Ribamar; 4.337 para Paço 
do Lumiar; 1.102 para Raposa 
e 620 doses destinadas ao mu- 
nicípio de Alcântara. 

Em abril, a gestão estadual 
ampliou a vacinação contra 
a dengue para mais 10 mu- 
nicípios maranhenses. Das 


40.610 doses enviadas pelo 
Ministério da Saúde, 11.036 
doses foram remanejadas 
para o público de 10 a 14 
anos dos municípios de São 
Mateus, Timon, São João dos 
Patos, Monção, São Pedro dos 
Crentes, Barra do Corda, Ba- 
cabal, Imperatriz, Sítio Novo 
e Santa Luzia do Paruá. O 
esquema vacinal da dengue 
é composto por duas doses 
com intervalo de três meses 
entre elas. 

De acordo com dados do 


Departamento de Doenças 
Imunopreveníveis da SES, até 
o momento, 17.705 doses já 
foram aplicadas no município 
de São Luís (64,69%); 2.608 
doses aplicadas em São José 
de Ribamar (36,30%); 2.072 
doses aplicadas em Paço do 
Lumiar (47,77%); 675 doses 
aplicadas no município da 
Raposa (61,25%) e 564 doses 
aplicadas no município de Al- 
cântara (90,97%), totalizando 
23.624 doses aplicadas nos 
cinco municípios. 


Núcleo de Empreendedorismo da UFMA será 
um dos anfitriões do World Creativity Day 


Evento internacional ocorre entre os dias 19 e 21 de abril em 55 cidades brasileiras, 
em alusão ao Dia Mundial da Criatividade e Inovação. 


ONúcleo Avançado de Em- 
preendedorismo da Univer- 
sidade Federal do Maranhão 
(NAVE/AGEUFMA) será 
um dos anfitriões das ativi- 
dades do evento internacio- 
nal World Creativity Day, 
um festival de criatividade 
colaborativa que ocorrerá 
de 19 a 21 de abril em 55 
cidades brasileiras, incluin- 
do São Luís. O evento, pro- 
movido em alusão ao Dia 
Mundial da Criatividade e 
Inovação, comemorado em 
21 de abril, tem como ob- 
jetivo proporcionar 
plataforma para explorar 


uma 


uma ampla gama de temas, 
tais como palestras, apre- 
sentações, oportunidades 
de networking, oficinas, 
empreendedorismo, criativ- 
idade, inovação, cultura, ex- 
periências e impactos. 

Com o tema “Inteligências 
Plurais” 10º edição propõe 
investigar as capacidades 
da inventividade na formu- 
lação de respostas originais 


para enfrentar os obstáculos 
da comunidade, das institu- 
ições governamentais e do 
setor empresarial. 

A participação do NAVE 
ocorrerá no dia 19, divid- 
indo-se em duas vertentes: 
a primeira, como um dos 
anfitriões locais do even- 
to e a segunda, com a real- 
ização de quatro palestras 
no seu espaço, duas no 
período da manhã e duas 
no período da tarde. As 
atividades serão realiza- 
das de forma presencial 
no prédio do Empreend- 
edorismo, localizado na 
Cidade Universitária. 
Com a programação do 
NAVE/AGEUFMA, os par- 
ticipantes terão a chance de 
envolver-se em palestras 
e atividades que exploram 
diferentes aspectos da cria- 
tividade e do empreendedo- 
rismo. Com o apoio do Gru- 
po Mirante e da FC: Escola 
de Experiência do Cliente, 
o evento acontecerá tam- 


bém em outras capitais pelo 
Brasil, buscando fomentar 
o conhecimento acerca da 
criatividade, do empreende- 
dorismo e assuntos relacio- 
nados. 

Hélio Matos, coordenador 
de Formação Empreende- 
dora e Empresas Juniores da 
Diretoria de Empreendedo- 
rismo (DEMP/AGEUFMA/ 
UFMA) comenta sobre a 
participação da UFMA no 
evento e sua relevância para 
o núcleo de empreendedo- 
rismo: “O World Creativity 
Day é um evento que ocorre 
ao mesmo tempo em diver- 
sos países e objetiva incen- 
tivar o desenvolvimento da 
criatividade e da inovação 
em todos os setores da so- 
ciedade, e o Núcleo Avança- 
do de Empreendedorismo 
(NAVE) da UFMA também 
compartilha deste mesmo 
objetivo, especialmente, ao 
buscar a inserção de toda 
a comunidade acadêmica 
nesse movimento mundial. 


Sendo importante destacar, 
que o empreendedorismo é 
a ferramenta que transfor- 
ma a criatividade em uma 
inovação. Entendemos tam- 
bém que a nossa participação 
nesse evento vai ao encontro 
da efetivação do Programa 
UFMA Empreendedora 
que foi lançada pelo nosso 
reitor, professor Fernando 
Carvalho, enquanto pró-re- 
itor da AGEUFMA e sendo 
estimulado pela nossa at- 
ual pró-reitora, professora 
Flávia Raquel Fernandes”, 
expressa. Hélio ainda de- 
staca a importância de o 
Núcleo tornar-se anfitrião 
de um evento em dimensão 
internacional. “O NAVE/ 
UFMA é elemento 
orgânico do nosso ecossiste- 
ma de empreendedorismo e 
inovação acadêmico e que 
está em constante busca de 
interação com outros ecoss- 
istemas, sempre visitando e 
conhecendo as nossas ativi- 
dades. 


um 
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SENAI-MA tem programação voltada 


para a Semana Fashion Revolution 


Conscientizar sobre questões sociais e ambientais na 
indústria da moda é um dos principais objetivos da Sem- 
ana Fashion Revolution, uma campanha global realizada 
anualmente. O Serviço de Aprendizagem Industrial (SEN- 
AI-MA) abraçou a iniciativa como parceiro desse grande 
movimento e realiza diversas atividades no Centro de 
Educação Profissional e Tecnológica (CEPT) Raimundo 
Franco Teixeira, no bairro Monte Castelo, que acontece 
até o dia 24 de abril. 

Na programação são realizadas mesas redondas; debates; 
apresentação do documentário “O Ponto Firme” que mostra 
o processo criativo da primeira coleção de roupas do Projeto 
“Ponto Firme”, coordenado pelo estilista Gustavo Silvestre, e 
oficinas com os temas de “Bordado Livre e ‘Pontos Manuais e 
Acabamentos. A intenção é fomentar a transparência, a ética e 
sustentabilidade em toda a cadeia da produção da moda. Além 
de ser uma oportunidade para impulsionar mudanças em di- 
reção a um modelo de produção que assegure os direitos hu- 
manos e cuidados com a natureza. 

É uma chance para quem quer ter conhecimentos básicos 
sobre o mundo do vestuário e aprender na prática algumas 
técnicas. É o caso da pedagoga Martilene Almeida, que está 
participando da sua primeira oficina no SENAI-MA. “Estou 
amando participar! Para mim é uma maneira de abrir novos 
horizontes e ampliar o meu conhecimento. Estou muito feliz 
com essa oportunidade” disse. 

O diretor regional do SENAI-MA, Raimundo Arruda, falou 
sobre o apoio da instituição na Semana Fashion Revolution. “É 
um grande prazer fazer parte deste movimento que tem como 
objetivo a conscientização de uma moda sustentável. É a pri- 
meira vez que participamos de forma operacional, mostrando 
que o SENAI-MA a cada dia está alinhado com as questões at- 
uais do mercado”, ressaltou. 

A oficina “Reaproveitamento de Resíduos Têxteis”, foi 
ministrada pela instrutora do setor de vestuário do SEN- 
AI-MA, Itanilde Lindoso, que destacou a importância de 
uma moda sustentável. “Hoje trabalhamos as questões am- 
biental e de reaproveitamento. Além de cuidar do nosso 
planeta, ainda gera emprego e renda para muitas famílias”, 
afirmou. 

A unidade do CEPT Raimundo Franco Teixeira oferece um 
vasto portifólio para quem quer aprender ou aprimorar seus 
conhecimentos na área de Vestuário. Entre os cursos estão o 
de Modelagem Plana do Vestuário, Costureiro Industrial, Cos- 
tureiro Sob Medida, Upcycling de Moda - Reutilização Cria- 
tiva, Ecomoda, Design Sustentável e Vitrinismo. Um vasto 
portifólio para quem quer aprender ou aprimorar seus conhe- 
cimentos na área de Vestuário. 

Para mais informações acesse a plataforma https://www.fu- 
turo.digital/. 

O MOVIMENTO - O Fashion Revolution é um movimento 
global que atua no Brasil desde 2014. É registrado como uma 
organização da sociedade civil que luta por justiças social e 
ambiental na indústria da moda, propondo ações por meio da 
comunicação, educação, colaboração e mobilização. O movi- 
mento surgiu após o desabamento do edifício Rana Plaza, que 
abrigava fábricas de vestuário, em Bangladesh - Índia, em 2013, 
causando a morte de mais de mil trabalhadores da indústria da 
moda. 

Hoje o Fashion Revolution está presente em cerca de 70 
países e 163 instituições de ensino participantes no Brasil, pro- 
movendo consciência, debate e criando pontes e conexões pela 
revolução da moda. Estimam-se que são mais de 45 mil pes- 
soas impactadas por ações promovidas pelo evento em todo 
o Brasil. 

A docente embaixadora do evento em São Luís é a 
instrutora do setor de vestuário do SENAI-MA, Naissa 
Costa, que esclareceu a importância da sua atribuição. “É 
estimular o pensamento crítico e desenvolver atividades 
dentro da instituição de ensino a qual represento, estim- 
ulando o diálogo e a conscientização sobre a indústria da 
moda. Todo o evento é realizado, por meio de trabalho 
voluntário e parcerias, na luta pela sustentabilidade”, de- 
clarou. 
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Governo e Motriz firmam parceria para 0 
fortalecimento da gestão pública no Maranhão 


No Palácio dos Leões, o 
governador em exercício, 
Felipe Camarão, recebeu 
integrantes da ONG Mo- 
triz nesta quarta-feira (17). 
Durante a reunião, a orga- 
nização sem fins lucrativos 
apresentou o programa de 
desenvolvimento de lider- 
anças Fortalecer, que tem o 
propósito de reforçar a en- 
trega de serviços de quali- 
dade a todos, com equidade 
e sustentabilidade socioam- 
biental. 

A atuação da Motriz com- 
preende a criação, a dissem- 
inação e o acompanham- 
ento da implementação de 
metodologias, ferramentas e 
programas de formação vol- 
tados ao desenvolvimento 
dos servidores públicos. A 
organização nasceu da fusão 
entre Vetor Brasil e Instituto 
Gesto. A Vetor atuou com 
cerca de oito mil profission- 
ais em mais de 200 órgãos 
públicos, enquanto o Gesto 
já alcançou cerca de 2 mil- 
hões de estudantes. 

Felipe ressalta que, sem 
contrapartida financeira, a 
parceria já existiu quando 
a Motriz era Gesto, e que a 
entidade aplicará o projeto 


Fortalecer em várias secre- 
tarias de Estado para a ex- 
ecução de um trabalho com 
equidade. As capacitações 
devem contemplar desde os 
titulares das pastas até os ge- 
stores regionais. 

“O governador Carlos 
Brandão sempre tem nos 
orientado a fortalecer a 
gestão pública e torná-la 
mais eficiente, mais profis- 
sional, a exemplo de outros 
países que adotam o que 
chamam de burocracia 
profissional, não no senti- 
do que atrapalha, mas no 


f 


sentido de ser aquela que 
ajuda e qualifica os nossos 
servidores. Na educação, 
por exemplo, nós já fazemos 
seleções para gestores, e 
queremos avançar em áreas 
como a saúde, nas secretar- 
ias de Gestão e Adminis- 
tração”, disse Camarão. 

Joice Toyota, diretora-ex- 
ecutiva da Motriz, destaca 
que foram ajustados os pla- 
nos de trabalho para o Gov- 
erno do Maranhão, visando 
capacitar profissionais e 
torná-los ainda mais aptos 
e engajados em cargos es- 


tratégicos para a entrega de 
melhores serviços à pop- 
ulação maranhense, tendo 
como premissas a equidade 
étnico-racial e a sustentabil- 
idade socioambiental. 

“Essa parceria é super im- 
portante porque a gente está 
trabalhando o desenvolvi- 
mento das pessoas, dos ser- 
vidores e lideranças públicas 
aqui do Maranhão. A gente 
acabou de repactuar aqui 
junto com o governador 
o nosso plano de trabalho 
para 2024 e as nossas ações”, 
pontuou Toyota. 


MPMA inspeciona Biblioteca Benedito Leite e Centro 
de Criatividade Odylo Costa 


O Ministério Público do 
Maranhão realizou nesta 
terça-feira, 16, inspeções nos 
prédios da Biblioteca Benedi- 
to Leite e no Centro de Cri- 
atividade Odylo Costa Filho, 
localizados na região central 
de São Luís. O objetivo é 
averiguar a situação das uni- 
dades e adotar medidas ad- 
ministrativas e judiciais para 
preservação do patrimônio 
cultural. 

A atividade foi realizada 
pelo titular da 1º Promoto- 
ria de Justiça de Defesa do 
Meio Ambiente, Urbanismo 
e Patrimônio Cultural de São 
Luís, Luís Fernando Cabral 
Barreto Júnior, com o apoio 
do arquiteto Márcio Rodrigo 
da Silva Pereira, que além de 
inspecionar a estrutura física 
também avaliou as condições 
de segurança e preservação 
dos acervos históricos e cul- 
turais. 

De acordo com o promotor 
de justiça, o MPMA já pro- 
move as inspeções há alguns 
anos e este trabalho foi in- 
terrompido em virtude da 
pandemia da Covid-19. Em 
janeiro deste ano, foram in- 
staurados dois procedimentos 
administrativos para atuação 
preventiva, com o intuito de 
averiguar o estado de conser- 
vação dos imóveis estaduais e 


municipais. 

“O trabalho de inspeção é 
realizado porque os imóveis 
precisam ser mantidos em 
boas condições não só por 
estarem em uma área tomba- 
da, como também por serem 
bens públicos que precisam 
ser conservados”, afirmou 
Fernando Barreto. 

Ele explicou, ainda, que a 
sede da biblioteca pública é 
localizada na área do tomba- 
mento estadual, estabeleci- 
do pelo Decreto Estadual n° 
10.089/1986 e de competência 
do Ministério Público do Ma- 
ranhão. Já o imóvel do Centro 
de Criatividade Odylo Costa 
Filho embora esteja inserido 
no perímetro do tombamen- 


wa 


to federal, e com isso com- 
partilhe as atribuições com o 
Ministério Público Federal, 
possui acervos de interesse do 
patrimônio cultural estadual 
“Também visitamos o Centro 
de Criatividade Odylo Costa 
Filho por conta do que está 
dentro da unidade cultural, 
que são os azulejos e livros. E 
cabe à Promotoria de Justiça 
zelar por esse patrimônio”, ex- 
plicou Barreto. 

No dia 10 de abril, o cen- 
tro cultural foi invadido e 
saqueado por vândalos. Se- 
gundo os técnicos da Secre- 
taria de Estado da Educação, 
presentes durante a vistoria, o 
acervo de livros e de azulejos 
não foi perdido. 


Filho em São Luis 
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“A informação que nos foi re- 
passada é que houve um resgate 
desses bens e não teria havido 
nenhuma perda. O próximo 
passo é oficializar, em um doc- 
umento, à Secretaria Estadual 
de Cultura e à Secretaria Estad- 
ual de Educação, o relato sobre 
as visitas e questionar sobre o 
cronograma de manutenção 
desses bens”, finalizou o pro- 
motor de justiça 

O superintendente de Pat- 
rimônio Cultural do Maran- 
hão, Eduardo Longhi, acom- 
panhou as duas inspeções. Na 
Benedito Leite, a vistoria foi 
acompanhada pela diretora 
Aline Nascimento. 

Redação e fotos: CCOM-MP- 
MA 
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Banco do Nordeste recebe encontro internacional de 
bancos de desenvolvimento da America Latina e Caribe 


Reunião anual da Alide acontece de 15 a 17 de maio, na sede administrativa do Banco do Nordeste, em Fortaleza (CE). 


O Banco do Nordeste sediará 
a reunião anual da Associação 
Latino-Americana de Instituições 
Financeiras de Desenvolvimento 
(Alide), que terá como tema cen- 
tral “O financiamento do desen- 
volvimento diante dos atuais de- 
safios globais: O evento reunirá 
membros da comunidade finan- 
ceira internacional, na sede da in- 
stituição, em Fortaleza, de 15 a 17 
de maio. Estão sendo esperados 
cerca de 250 participantes, repre- 
sentando 60 instituições financei- 
ras de 23 países. 

A abertura do encontro será feita 
pelos presidentes da Alide, Luis 
Antonio Ramírez, do BNB, Pau- 
lo Câmara, do Banco Nacional 
do Desenvolvimento (BNDES), 
Aloizio Mercadante, além do 
governador do Ceará, Elmano de 
Freitas. 

Painéis, oficinas e palestras irão 
discutir ações para a aceleração 
da transformação produtiva re- 
gional de baixo carbono, proteção 
dos biomas amazônico, sertanejo, 
caatinga e manguezais, além da 
inclusão social pelo microcrédi- 
to, inteligência de mercado, in- 
fraestrutura e os principais casos 
de sucesso nos países. 

Mais informações estão dis- 


Presidente do Banco do Nordeste, Paulo Câmara, participará da abertura do encontro, em 
conjunto com os presidentes da Alide, Luis Antonio Ramírez, do Banco Nacional do Desen- 
volvimento (BNDES), Aloizio Mercadante e do governador do Ceará, Elmano de Freitas. 


poníveis no site do evento. 

Alide 

A Alide é a comunidade de institu- 
ições financeiras que gera soluções 
bancárias para o desenvolvimento 
da América Latina e do Caribe. Se- 
diada em Lima (Peru), tem como 
principal objetivo contribuir para 
o desenvolvimento econômico e 
social da região, através das boas 


práticas financeiras que promove 
entre os seus associados, como o 
financiamento de projetos indu- 
sivos, responsáveis e sustentáveis. 
A Alide tem membros ativos em 
mais de vinte países da América 
Latina e do Caribe e em países 
extra-regionais como Alemanha, 
Canadá, Índia, Espanha, Portugal 
e Rússia. 


Banco do Nordeste 

O Banco do Nordeste é a maior 
instituição financeira de desen- 
volvimento regional da América 
Latina. Com 293 agências, está 
presente em mais de dois mil mu- 
nicípios de sua área de atuação, que 
abrange os nove estados nordesti- 
nos e parte de Minas Gerais e do 
Espírito Santo. 


Ministro do Trabalho volta a defender 
alternativa ao saque-aniversário no FGTS 


O ministro do Trabalho e Em- 
prego, Luiz Marinho, reiterou 
nesta quarta-feira (17) que o 
governo Lula estuda uma nova 
modalidade de crédito consig- 
nado como alternativa ao saque- 
aniversário no Fundo de Garan- 
tia do Tempo de Serviço (FGTS). 
“Estou convencido de que é 
melhor acabar com o saque- 
aniversário”, disse Luiz Marinho. 
Com isso, defendeu ele, o FGTS 
voltará a servir como proteção 
para o trabalhador no desem- 
prego e como fonte de financia- 
mento da infraestrutura. 

O ministro participou de au- 
diência pública na Comissão de 
Trabalho da Câmara dos Dep- 
utados, a fim de apresentar as 
prioridades para este ano. O de- 
bate foi proposto pelo deputado 
Capitão Alberto Neto (PL-AM). 
Setor privado 

Durante o debate, Luiz Marinho 
explicou que a nova modalidade 
de crédito com fase na folha de 
pagamento será dirigida a tra- 
balhadores do setor privado e 
operacionalizada por meio de 
plataformas digitais (do e-Social 
edo FGTS). 

Segundo ele, não há condições 
de manter as duas modalidades 
de crédito - o novo consignado 
e o saque-aniversário — em razão 
do risco de endividamento ex- 
cessivo do trabalhador. O gover- 
no estuda o assunto desde o ano 
passado. 


Luiz Marinho: “É preciso que a gente enfrente esse debate” 


“Antes de mandar um projeto 
de lei, queremos conversar com 
o Congresso, ouvir e combinar 
o jogo antes, para saber se tem 
aderência ou não, disse Luiz 
Marinho. “É preciso que a gente 
enfrente esse debate”, reiterou o 
ministro. 

Críticas ao fim do saque 

O deputado Capitão Alberto 
Neto criticou a possibilidade de 
extinção do saque-aniversário. 
Segundo ele, 57% dos recur- 
sos são usados hoje para quitar 


dívidas. “O saque-aniversário é 
como se fosse o 14º salário do 
trabalhador” afirmou. 

Luiz Marinho defendeu a me- 
dida. “A nova modalidade não 
trará prejuízos, pelo contrário. O 
trabalhador terá crédito barato, 
a partir da folha de pagamento, 
e preservará o FGTS se vier a 
perder o emprego. Será muito 
melhor” assegurou. 

Regra atual 

Pela Lei 13.932/19, o saque- 
aniversário é opcional. No mês 


de aniversário, o trabalhador 
pode sacar parte do saldo ex- 
istente na conta vinculada do 
FGTS. Caso seja demitido após a 
opção, só terá direito a receber a 
multa rescisória. 

Por outro lado, caso mude de 
ideia, o trabalhador pode voltar 
para a modalidade tradicion- 
al, mas terá que cumprir dois 
anos de carência - ou seja, só 
poderá sacar o FGTS depois de 
25 meses, mesmo em caso de 
demissão. 


Tem arame na sua cerveja 


Por Guilherme Vian- 
doutor em medicina 
veterinária pela Univer- 
sidade Federal de Minas 
Gerais (UFMG) e gerente de 
negócios da Belgo Arames. 
Fique calmo! O título 
deste artigo não é um alerta 
ou um motivo de preocu- 
pação: sua saúde não está 
em risco, tampouco a qual- 
idade da bebida. Muito pelo 
contrário. O uso de arames 
é fundamental para a plan- 
tação de lúpulo (Humulus 
lupulus), planta trepadei- 
ra, cujos cones florais são 
essenciais na produção de 
cerveja. Esses cones con- 
têm resinas e óleos voláteis 
que contribuem para dar 
o famoso sabor amargo e 
aromático do líquido al- 
coólico, além de proporcio- 
nar estabilidade à espuma e 


na, 


ajudar sua conservação. 

Como o lúpulo é uma tre- 
padeira, isso significa que 
ela cresce verticalmente. Por 
isso, os arames são instala- 
dos em fileiras ao longo de 
toda a área de cultivo para 
fornecer suporte às plantas, 
conforme elas crescem. Os 
brotos se enrolam em torno 
dos arames, permitindo que 
as plantas alcancem alturas 
significativas. Mais do que 
isso, manter a planta afasta- 
da do chão reduz o risco de 
doenças e pragas, melhora 
a circulação de ar - favore- 
cendo a prevenção de mofo 
e fungos, por exemplo - e 
facilita a colheita, seja esta 
manual ou mecânica. 

A produção desse culti- 
vo ainda é um território a 
ser explorado no Brasil. De 
acordo com a Associação 
Brasileira de Produtores de 
Lúpulo (Aprolúpulo), em 
2023, 88 toneladas foram 
colhidas no país. Isso repre- 
sentou crescimento de 203% 
em comparação à safra de 
2022. Apesar do avanço, o 
volume produzido ainda é 
baixo. Afinal, bem mais de 
3 mil toneladas são importa- 
das por ano, conforme dados 
do Ministério da Agricultu- 
ra e Pecuária (MAPA). Para 
comparação, nos Estados 
Unidos, maiores produtores 
globais, a produção supera 
50 mil toneladas ao ano. 

O cultivo 
condições específicas, como 
clima temperado com verão 
ameno, inverno frio, conju- 
gado com luz solar adequa- 
da, solo bem drenado e água 
de boa qualidade. Embora 
isso seja realidade no Sul 


requer 


do Brasil, o clima tropical 
predominante no país pode 
representar desafios. No en- 
tanto, com pesquisa científi- 
ca, desenvolvimento de var- 
iedades adaptadas e técnicas 
de cultivo adequadas, pode- 
se perfeitamente explorar o 
potencial econômico-finan- 
ceiro do lúpulo. 

Um estudo conduzido 
pela Faculdade de Ciências 
Farmacêuticas de Ribeirão 
Preto (FCFRP), da Univer- 
sidade de São Paulo (USP), 
mostrou que os 
desenvolvidos em solo na- 
cional possuem qualidade 
equiparável aos importa- 
dos. Nesse cenário, investir 
no cultivo de lúpulo tor- 
nou-se algo bastante atra- 
tivo e interessante. Contu- 
do, é preciso estar atento às 
características específicas da 
trepadeira, que, assim como 
a uva, requer cuidados es- 
peciais. Para se desenvolver 
em qualidade e quantidade 
exige-se arames em 
cultivo, de forma a mitigar 
riscos, incluindo quedas da 
planta sofridas por ventan- 
ias ou ainda chuvas fortes. E, 
nesse sentido, voltamos ao 
título deste texto. 

Para ter sucesso na plan- 
tação de lúpulo, dois tipos 
de arames são fundamen- 
tais. A interligação dos 
postes exige cordoalhas re- 
sistentes e duráveis. Esse 
tipo de produto, como Belgo 
Cordaço”, ajuda a reduzir 
o uso de madeira em 60% 
da área de cultivo. Já para a 
sustentação das trepadeiras, 
é preciso utilizar tecnologias 
com alta resistência à tração 
contra o desgaste causado 
por agentes corrosivos co- 
mumente utilizados no 
manejo agrícola. Para este 
caso, Belgo Frutifio” oferece 


lúpulos 


seu 


três vezes mais zinco em sua 
composição, suportando até 
500kgf de impacto. Com es- 
ses dois produtos, a parrei- 
ra de lúpulo terá duração e 
resistência de acordo com as 
expectativas do produtor e 
da produtora. 

A Belgo Arames, líder no 
mercado brasileiro de ar- 
ames de aço, tem se dedica- 
do a atender os produtores 
com soluções para ampliar o 
mercado de lúpulo, reduzin- 
do a dependência externa e 
maximizando a oferta do in- 
grediente local na indústria 
de bebidas. Arames de qual- 
idade também contribuem 
para a cerveja de qualidade. 
Um brinde! 
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Equipe do SESI Maranhão estreia no FIRST 
Championship em Houston, EUA 


A equipe maranhense do Serviço Social da Indústria (SE- 
SI-MA), formado por 8 alunos, dois técnicos e a comitiva 
comandada pelo superintendente regional do SESI-MA, Di- 
ogo Lima, já está em Houston, Estados Unidos, onde partic- 
ipa do maior campeonato de robótica do mundo: o FIRST 
Championship, que reúne mais de mil times de mais de 100 
países nas categorias FTC, FLL e FRC. 

Na categoria First Tech Challenge (FTC), na qual a equipe 
maranhense compete, são 224 times de 25 países que es- 
tão divididos em 4 chaves. Cada uma delas integrada por 
56 equipes. Na manhã desta quarta (17/04), os alunos con- 
cluíram o pitch da equipe e já passaram pela inspeção do 
robô “Snow Wolf”, o lobo de neve. Ainda no final da manhã, 
os alunos da Everest passaram pela sala de avaliação e apre- 
sentaram aos juízes a aplicação do projeto social, designer e 
programação do robô, itens de avaliação da competição. No 
período da tarde, os alunos realizam o teste do robô ‘Snow 
Wolf” na arena principal. 

Para o superintendente do SESI, Diogo Lima, a participação 
do Maranhão no FIRST Championship é o resultado de qua- 
tro anos de trabalho e dedicação. “Todos estamos emocio- 
nados e felizes com essa nossa primeira presença no Mundi- 
al. Trabalhamos muito e esse resultado concretiza um sonho 
de muitas pessoas. Aproveito para agradecer o empenho e 
dedicação do presidente da FIEMA e diretor regional do 
SESI-MA, Edilson Baldez, que nunca mediu esforços para a 
robótica educacional do SEST”, destacou Diogo. 

Diogo acrescentou ainda que outro parceiro fundamental para 
o SESI-MA atingir esse patamar de competição de alto 
nível foi a Fundação de Amparo à Pesquisa e ao Desen- 
volvimento Científico e Tecnológico do Maranhão. “O 
esforço da FAPEMA em criar no Maranhão um ambi- 
ente frutífero para transformarmos a ciência e a tec- 
nologia por meio do ensino da robótica para as novas 
gerações faz toda a diferença”, frisou Diogo. 

A gestora da Escola SESI São Luis, Antônia Cristina 
Cunha, disse que a participação no mundial é a confir- 
mação do trabalho de qualidade que está sendo entreg- 
ue na escola. “Acreditamos que a educação transforma 
vidas e vidas transformam uma sociedade”, destacou. 
O gestor do SESI Casarão da Indústria, Gabriel Diaz, 
reforçou que a robótica de competição do SESI Mara- 
nhão tem o apoio e gestão da unidade. “Estar vivendo 
esse momento é gratificante. E a consolidação de son- 
hos não só do SESI, mas também de jovens que bus- 
cam além da educação a conscientização social que a 
robótica proporciona”, falou. 

A gestora da equipe Evereste, Ana Júlia Rosa, não es- 
condeu o orgulho e a emoção ao retratar essa experiên- 
cia. “Nós trabalhamos muito para chegar aqui. É algo 
indescritível, a emoção é gigante. E estamos felizes 
pelo resultado obtido até agora”, destacou Júlia. 
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Paulo Teixeira: Terra da Gente inova 


| nos caminhos para a reforma agrária 


Titular do Desenvolvimento Agrário e Agricultura Familiar detalhou a nova estratégia do 
Governo Federal para garantir que 295 mil famílias sejam assentadas até o fim de 2026. 


O ministro Paulo Teixeira 
(Desenvolvimento Agrário e 
Agricultura Familiar) foi o con- 
vidado do “Bom Dia, Ministro” 
desta quarta-feira, 17 de abril. Na 
conversa com radialistas de todo 
o país, ele abordou os principais 
temas da pasta, em especial o 
novo programa do governo vol- 
tado para a reforma agrária. O 
Terra da Gente define “pratelei- 
ras de terras disponíveis” para 
assentar famílias que querem 
viver e trabalhar no campo. Até 
2026, a estimativa é de que 295 
mil famílias sejam beneficiadas. 
“O Terra da Gente é uma es- 
tratégia de arrecadação de terras 
para destinar a assentamentos 
no Brasil, para que essas famílias 
possam cultivar a terra, pro- 
duzir alimentos de qualidade, 
desenvolver suas famílias, botar 
os filhos para estudar e fornecer 
comida para um país que ainda 
tem gente com fome” pontuou o 
ministro. 

Teixeira lembrou que a estratégia 
de levantar todas as terras poten- 
cialmente disponíveis para refor- 
ma agrária foi uma solicitação do 
presidente Luiz Inácio Lula da 
Silva para tratar o tema de forma 
mais precisa, ágil e com potencial 
de evitar conflitos. “Antigamente 


O ministro Paulo Teixeira durante a conversa com radialistas 
de todo o pais nesta quarta-feira, 17 de abril. Foto: EBC. 


tínhamos o sistema de desapro- 
priação em que, após se ir para a 
Justiça, era feito todo um debate, 
a questão tramitava por vários 
tribunais e depois de uns 10 anos 
se conseguia a aquisição dessa 
terra. Estamos mudando isso, 
adotando maneiras mais rápidas 
para todo o procedimento” afir- 
mou. 

Teixeira também destacou a 
questão das terras adjudicadas, 
quando proprietários oferecem 
terras para pagar dívidas e esse 
instrumento jurídico passa a 


ser simplificado - no caso de 
as terras serem avaliadas como 
adequadas para fins de reforma 
agrária. Outra possibilidade, cit- 
ada pelo ministro, é a oportuni- 
dade que passa a ser dada às Uni- 
dades Federativas de pagarem 
dívidas oferecendo terras para 
reforma agrária. “Nós vamos 
selecionar para ver se são terras 
adequadas e destiná-las à refor- 
ma agrária. Isso permitirá que 
possamos ter terras em estados 
onde a terra é muito cara” disse. 

PLANO SAFRA - Teixeira tam- 


bém abordou o recorde no Pla- 
no Safra 2023/2024. “O maior 
número de contratos na história 
do plano” argumentou. “A gente 
cresceu no Nordeste 77%, cresc- 
emos no Norte, Nordeste, va- 
mos crescer mais, crescemos no 
Sudeste, no Centro-Oeste, então 
estamos nacionalizando o Plano 
Safra” finalizou. 

Realizado pela EBC em parce- 
ria com a Secretaria de Comu- 
nicação da Presidência, o Bom 
Dia, Ministro contou com a par- 
ticipação das rádios Nacional de 
Brasília (DF), Nova Brasil (SP), 
Centro América (MT), Band 
News (RS), Conectado News 
FM (BA), CBN (PE) e Liberal 
(PA). 

“O Terra da Gente é uma es- 
tratégia de arrecadação de terras 
para destinar a assentamentos 
no Brasil, para que essas famílias 
possam cultivar a terra, produzir 
alimentos de qualidade, desen- 
volver suas famílias, botar os 
filhos para estudar e fornecer co- 
mida para um país que ainda tem 
gente com fome” Paulo Teixeira, 
ministro do Desenvolvimento 
Agrário e Agricultura Familiar. 
Fonte: Secretaria de Comuni- 
cação Social da Presidência da 
República 


STF começa a analisar lei que impõe 
restrições para laqueadura 


O Supremo Tribunal Federal 
(STF) ouviu nesta quarta-feira 
(17) as sustentações orais das 
partes envolvidas no julgamen- 
to sobre a constitucionalidade 
da lei que estabeleceu critéri- 
os para realização de cirurgias 
de esterilização voluntária de 
homens e mulheres, métodos 
conhecidos como vasectomia e 
laqueadura. 

Os ministros ouviram repre- 
sentantes de diversas entidades 
que atuam na defesa dos direit- 
os das mulheres e da defenso- 
ria pública antes de proferirem 
seus votos. A data do julga- 
mento do processo ainda não 
foi definida. 

A Corte vai julgar trechos da 


Lei 9.263/1996, conhecida 
como Lei do Planejamento 
Familiar, a partir de uma ação 
protocolada pelo PSB, em 
2018. Na prática, as restrições 
atingem principalmente as 
mulheres. 

O texto original previa que 
homens e mulheres só poderi- 
am realizar laqueadura e vasec- 
tomia se tiverem idade mínima 
de 25 anos, pelo menos dois 
filhos vivos, e após o cumpri- 
mento de intervalo mínimo de 
60 dias. 

No período, de acordo com a 
lei, homens e mulheres devem 
ter acesso a serviço de acon- 
selhamento para “desencora- 
jar a esterilização precoce”. 


Além disso, a norma definiu 
que a esterilização dependia 
da autorização expressa do 
cônjuge. 

Em 2022, a Lei 14.443 pro- 
moveu alterações na norma 
original sobre o tema. A au- 
torização para realização da 
laqueadura foi retirada, e a 
idade mínima passou para 21 
anos. Contudo, a restrição do 
método continuou condicio- 
nado ao número mínimo de 
dois filhos. 

Durante as sustentações, a ad- 
vogada Ana Letícia Rodrigues, 
representante do PSB, afirmou 
que as limitações são contra os 
direitos reprodutivos e repre- 
sentam interferência indevida 


do Estado no planejamento fa- 
miliar dos brasileiros. 

“Trata-se de uma intolerável 
intervenção estatal, que condi- 
ciona a prática de um direito a 
um uso específico do corpo e 
sexualidade, qual seja, a con- 
cepção de filhos, reforçando 
uma cultura de maternidade 
compulsória, dificultado aces- 
so a método contraceptivo efi- 
caz” afirmou. 

A advogada Ligia Ziggiotti, do 
Instituto Brasileiro de Direito 
de Família (IBDFAM), disse 
que a autonomia das mulheres 
deve ser respeitada e a esterili- 
dade voluntária deve ser garan- 
tida para mulheres com mais 
de 18 anos. 


Confira nossa tabela especial para publicação de 
atas, balanços, editais, avisos e muito mais. 
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